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Miembros del Asamblea Corporativa 2022

Nerthink Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander

Juan Carlos Céardenas Rey
Alcalde de Bucaramanga

Jenny Gamboa Guerrero
Alcaldesa de California

Alvaro Rojas Toloza
Alcalde de Charta

Wilmer Alexander Barrios Cote
Alcalde de El Playén

Miguel Angel Moreno Suarez
Alcalde de Floridablanca

Javier Orlando Acevedo Beltran
Alcalde de Gir6n

Luis Carlos Ayala Rueda
Alcalde de Lebrija

César Armando Lozada Duréan
Alcalde de Matanza

Mario José Carvajal Jaimes
Alcalde de Piedecuesta

Rubén Dario Villabona Pérez
Alcalde de Rionegro

Ana Francisca Coronado Gémez
Alcaldesa de Surata

Elkin Pérez Suérez
Alcalde de Tona

Hernan Bautista Moreno
Alcalde de Vetas
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Miembros d el Consejo Directivo 2022

Nerthink Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander

Eliseo Osorio Suérez i 2022
Representante Presidente de la Republica

Omar Ariel Guevara Mancera i 2022 |
César Eduardo Camargo Ramirez i 2022 Il
Delegado Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Miguel Angel Moreno Suéarez
Alcalde de Floridablanca

Javier Orlando Acevedo Beltran
Alcalde de Girén

Hernan Bautista Moreno
Alcalde de Vetas

Wilmer Alexander Barrios Cote
Alcalde de El Playon
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Mary Andrea Pimentel Mendieta
Representante ONGs

Javier Raul Pérez Landinez
Representante ONGs

Yesid Parmenio Torres Villamil
Representante Sector Privado

Edwin Hermd6genes Abril Barajas
Representante Sector Privado
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Dinamica Corporativa

Cumpl i do el tercer afo -fddztl to Pd eemofidi en Aagcocai - i effindpfrdz  Cont i g oG hac

aprobado por el consejo directivo mediante Acuerdo tttykz del
ci a, al gunovaavescaguer elaem en caminados hacia |l a Carbono Ne
grandes | 2neas estrat®gicas del Pl an de Acci - n.

La institucion modernaincluyente y participativa

Maxima Velocidad
De acuerdo a los resultados

la CDMBcon su participacion

Iniciativa implementada ocupo, a nivel Santander, el
primer puesto. Con relacion

a la categoria en la que se

fin de que | as entidad
exitosos casos de trasf
estado col ombi ano.

Esta metodol og?a busca
tidades en |l a aplicaci
pol2tica de gobierno di
mej orartd adeftetr8§mites vy
|l a ciudadan?za. y
el marco de | a participaci-n de ste con-

competia F1, y entidad del
orden territorial logré el puesto
6 entre 128 entidades y a nivel
general alcanzo el puesto 11
de 236 entidades inscritas a
este concurso.

En
curso,CDMBha avanzado an el
fortalecimiento de tema Resultados en el departamento de Santander
trasformaci -n digital C 10000 Corporacidn Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga - COMB
Gesti -n de Ri esgos de < 9000 Empresa Pdblica de Alcantarillado de Santander EMPAS S.A
ma c | n, publicaci - n d 8o Alcaldfa de bucaramanga
estrat®gicos y uso de (/00
de | PVE, Vincul aci -n a — Mlcaldia de San Gil
. . 5000
nos Digitales. Igualmemnn
iniciativas de ciudades g, Neadia  Mcalde  Mlaldia  Alcaldia
tes con | a estratelgiRl e dehratora  deSocomo  deBarichara  de Palmas
) _ ) ) 2000 del Socarro
de Acci -n | MGot bi et runca noznaa g ‘
La participaci-n de es
el acompafamiento espe Resultados Top 10 F1 Entidades Territoriales
del MI NTI C para | a i mpl —
> 14000 Gobernacidn Corporacidn Autdnoma
procesos, as como acce P dentioguia Acaldia de Regional para la
ciones TI . 12000 Medelin Defensa de la Meseta de
: : Bucaramanga -COMB  eroresa piblica de Alcantarillado
En el ruwehltloi cdaecip- n c_ie ' d 100m _ ESaet B eSS A
y uso de datos, |l a inic
8000
talogada como un caso d
CDMB participar como p c 8000
datos del herbario del 4y
Val enzuel a ®atek pPaonelt 2000
el Medi o Admebli elivteent o CI1 O | |
i c 0
II dZII U en I a ciudad de Ce Secretarfa de Alcaldia Gobernacidn Gobernacidn Uniclad Hospital
portante de | 2deres de cultura, recreacion de Acacias de Norte de de Caldas Administrativa ~ Manuel
. . y deporte Santander Especial de Uribe Angel -
informaci - -n (TI1) de ent Senvicios Envigado
rritoriales del Pa2s, 0. gwu' cauwe por e vt <. il
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p ; : Con su Plan de Acci - -n AEI Agua Si
del Desempeno Institucional 2020-2023, ha establecido acciones mejorando su desempefio instituciaal,

logrando los siguientes resultados para el afio 2020 y 2021 de la siguiente

manera.:
El ctndi ce de Eval
pefo I nstitlucbDlona Lo ., .
i nstrumento estab. Afio Calificacion Puest_oNl\I/eI
sfddz de fdzdzly, (co IEDI Nacional
creto bDHDnico del vy

qus permite evalu 2020 | 71,29% 15

|l as Corporaciones.

La Direcci-n GeM

bajo el I|iderazgo

|l os Reyes Nova, r 0)

una Corporaci -n ( 2021 88186/0 3

My, tz% ubipadsat @ ni

Corporaciones a ni . J

Con relaci-n al afo 4§ dzf ki, namb iaeuDeMBdeoj a@rl - rem oglt es edgeui mi e
t

ales, concesiones de aguas y permisos deuapronyeehameedn
gestionados y en el resultado del FURAG.
Figura 4 Variacién IEDI 2020 - 2021

2% % 6% AW B 0% 8% W% 5% A% 25% 0% 3% 0%
I CORTOLIMA

CORMACARENA

CAS

CDA

Resultado global IEDI 2021

corece | - 5%
co [ ©: o'
cows. | ¢ 5"
con N :; '

CORPOAMAZONAS
orroamazons |, c7.7ov CORPONARIFIO
coranioouls I =0 |

CcbmB

coreonous [ ¢ 5.
cro I 52 94%
corpoctivor | ¢
carsucre | 00
corrocaines | 7 1
css [ ;oo
cormacarens [ 7502
caroer [ 75 ce%
corauns | 71
corronon | 7 55
cir [ o .c0%
corroum: I : o5
cve | 5.71%
conecrioco | ¢: 15
corrocuavio [N ::.7ic:
cvs I 2
corronsrifio [N -o.cs
corpocessR [ 5765%
crc [ s576%
cs [N s:65%
corroursss [ -:. 14
orroRINOCUIA [ 51273 68-930/6
crs I s0.75%
corrocuAJRA [ 45.95%
carpicue [ 2202
corPoBOYACA [ +1.25%
corramac [ 35.33%

Fuente: Grupo SINA, Reporte Corporaciones matriz |[EDI 2021., graficos
realizados por el equipo SINA.
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Preparandonos para el carbono neutralidad

En el PLAN DE ACCI ¢ N: EL AGUAdS8S| EMPIRBWIEGONTd IR ¢ siga, Il o que f
HACI A LA SOSTENIBI LI DAD,enltar gprearnmiatpeu edsetsaaregao |l $ ar una estruct

as bases de | a Seguridad H2dtada geprepauvrmidadpacia- ha a@apé&on

tir de tres grandes retos: | aLd 2amwe sBtaas ee n Aersnioénd meame hlacosc o @
I nstrumentos de Planificaci-ndwndl alegdrmer acria-nns fdoer nuanc i noenceas- q U ¢
ni smo de Articulaci-n e I nteagrlaccdomtasri sco®micmo adeededonal i ac
de | a Red dHtddanda,| ae€onfianzaudelo,cil ad®d®WFaceél WAT EIRD VWA T(HO RA uT-1
e involucr8ndol o activamente eorl dateseadode ndaecsears sdesdtnéaig u a)
bl e el territorio. Jurisdicci-nlygBantpadadi gma de
Estos retos se |logran al desMANDA | BEL | AGUAZ ngabserss ahbsecia<c
das en el pl an de acci - n, eiMnilcae ®utad esuesvea pldamné straci
acercarnos al teriinsoriuomeat arad@ss dde - transferencia t®cnice
dades Hi drogr 8fi cas nivel Il gener drl lproaksededer padeli ci paci
ordenamiento del recurso h2drHcdrode§blea®ndole | os espa-
cios naturales, creando una aphklelsda ap er§8mi tciorn$ eeru eenlt emecdoinano vy
su vocaci-n natural y culturatdiudadasargupdapamadangama delf i Be ¢
nir CuSlEses uetsar a Ecol - gica |Rr iCracibpalo Hleat el i dad, Prepar a
devuelve |l a estabilidad a | osl rcdarl pesr ahn da ode gmamer a ns o sotse ntieb
rritorios, mi tigando | as amerasddadomel aveluaasculeé ®, aicoep
avenidas torrenciales, entre ambasesntwnl @s?2 qmies ngoe ngearraann thiizean € sat
variabilidad gen®tica,a, bideel -lg®esa $dwisdost st ®mnal de gober n.
mi sma forma entregando a | os tmemiit @i o yasherramirsnaeas natur
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Apartir del trabajo de consolidacion de informacion
a partir de fuentes secundarias y en campo, el
equipo del proyecto “Estrategia de conservacion,
uso y manejo de la biodiversidad en la jurisdiccion
CDMB", se hadeterminado que en el territorio CDMB
habitan 3831especies de los principales grupos taxo-
nomicos.

3831 ESPECIES.
41 EsTAN AMENAZADAS.
571 soN ENDEMICAS.

Distribucion de lariqueza de especies de los principales
grupos taxondmicos enla jurisdiccion de la CDMB

[ Mpios_CDMB

Riqueza Especies
Banda 1

- Muy alta

Baja

Glosario:

CR: Especie en peligro critico de extincion.
VU: Especies wulnerables a la extincion.
Especie endémica: Especie con distribucién restringida a una localidad especifica.

NUMERO DE ESPECIES POR GRUPO TAXONOMICO CON SU CATEGO-
RIA DE AMENAZA Y ENDEMISMO EN LA

735

JURISDICCION CDMB
GRUPO TAXONOMICO| NO. ESPECIES | AMENAZADAS| ENDEMICAS
MAMIFEROS
AVES

17

2783

REPTLES
ANFIBIOS
PLANTAS

Esta gran biodiversidad se encuentra concen-
trada principalmente enlaregion sur oriental de
la jurisdiccion, enelbajo Rionegroy enel centro
occidente del municipio de Girén. Aln existen
grandes vacios de informacion enlazonanorte,
principalmente en los municipios de El Playon y

Surata.
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En el mes ddazf e.hemwewaemdagint e | oeeprdeesasrdestructur a. La gr a\
erosi-n y deslizamientos progatsetctvabadbosi ermaeahosel dbat asoc
Nari Yo de Bucaramanga quebrarear|l aotdovamdEsithipgga@aand@amd§al | a s
de t. dgdzgdz f ami | i as del sector. | Brsentteer raeneosst aulciréadaes ®int uaacip:
| £ DMB aranti z- |l a ejecudii-gmcdédrnil mda bsreagudrei dmd a | as fama-d i as
qgue pone fin a esta probl em8tnicfaesat -t rlawa®s @a&r llas cReageés udNova
ci - n de una pantall a ancl ade@pPMBjudeur anept au cvwinsi tmade super
extensi-n de . rkls metros cuadEsdoe rcesnalst&®wr agouéagrsehcs8rea
tivos y tsmam anclajes pasivos. el proceso de esrteanboi | pweascil- ms dt
"Como soluci-n definitiva al tca8mbcie®n diendlau yeromsn -Ilna quemseel al
manten2a Vvivo en el barrio Nar € §0o ,d et eBnuiceanrdaomaenng ac, G eleaa as i ars -
CDMBentreg- Sdzdz% ej ecutada | acicaonsytraecl|l t avaronnna cabo | as
pantalla anclada en el sectorcopauai mitagaageasriesigoual egua
estaban expuestas | as viviendyaassequsmad vaaeg ulaa g acdausaasviddka | e r er
m§8s de tsdz. dzdzdz p ezrosnoan ays pdreo tteogdeara hlaojso byi eccont r ol de estas aguas
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Es i mportante hacer el 'l amaddeaelaacomaneirdatd ap&oapgueaci -n dej
no construya ni avance en conpsatrrau clcai ocnueasl hfaucei ac reela dtaa lhuadc,e Is¥% a f
fporque | a carga deiedteendysel sguandahodess dnaarsped ad el el 8ucar amanga, ate
a |l as caracter2sticas geol -gitcuaasciyongesotd@cniu¢aerdbl |l teadeam ter

har8n que en al g¥%n momento vudéevpuni §dil tafi - n.

La CDMB se actualiza en biodiversidad

\’ JARDIN oy 1 V | =

/ T
20y V»‘«LEN%‘E‘EL,?.

LEDMBeali z- en &Slegafnod of dgfefmi enl
Conocimiento y Gestad nNodreoorliae Fa
El tema principal fue |l a constg

I a
biodiversidad que aporta y enl 9 Es -
tructura Ecol -gica Principal s Qp‘ . (o)
en su jurisdicci-n. En este s¢. . X A o i tos
nacabes e internacionales pr (. /
uni versidades y entidades cuy‘\'t 2k I a
conservaci-n e investigaci - -n 'Q;.-';i*‘"‘_q a .

La segunda versi-n del seminf#. "

informaci-n sodn ebiland;i\eesn&idda)caf':#./””; =

nicipios de gesti-n de |l a e ER—— = = _1]
experiencias en otras zonas dgbnBafpdafkoma BYPRtAasedealr@beconser
rencia para implementarse enjal ®eb@FdadUiCintho YoROHABE comuni da
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El seminario cont - aproxi madAdcdeot enabn &eézdg ¢ alsicz attiofsi dsa dlo § e

y ®©k panelistas | ocal es, nacimamalras peeseaneiralacéemnald es . alSeco
desarrol | - con |l a exposici-n dée&nayatprro8 csteisciaocsn edse lwmenrtae!l bab
tres charl as matge -sitprrcs®lcees ,c osuryssoossnde | as plantas arom8ticas,
mesa de di 8l dgd ema@d®miocpar a dm elgeirdeaa caombi ental y uso de ¢
m¥%n de |l a investigaci ChDMBnc ®m aoadrvar padgadlacderkmha de | a fauna si
el fin de generar herramient gpserde tgesbobin-@a aphiv®addse halp@r §c
conservaci - n. adquirir mayores conoci mientos
de |l a biodiversidad.

CDMB - lider de la informética ambiental para la vida sustentable

Cm | a modernizaci - -n y

temas de informaci-n

tecnolog2a G6PMPuehtr a |==E

una nueva era de | a g

miento vy l'a divulgaci

datos ambientales, ten

equi pos de adgqui rodes

Centro de Monitoreo d | | IBRER: )
nasCMAT reportando | a [l : I TR nanhnanans
en tiempo real

La entidad confor m- e

sonal t ®cnico capacit

Centro de Monitoreo de Alertas Tempranas  -CMAT- ubicado en el Laboratorio e Aguas, Sue-
los e Hidrobiolégic os

validaci-n de | os datos captukbkasodateaos
son transmitidos a wuna pl afbaf ®rima ni-nf |
dando as? a toda |l a comunidad acceso .
aire mediante el Sistema de Vigilancia
rol -gicos, accesonardmoritmafdar maar el
' . Si smol -gico y acceso a |l a red de monit
Recepcion y Anlisis de Datos en el CMAT. metropolitana de Bucaramanga.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gestién 2022 15
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Laboratorio de aguas, suelos e hidrobiolégico moderno
al servicio de lacomunidad de laregion y el pais.

Me diteen una i mportante i rC\DeiBsi -pmr eesd amr |l mi auanl, asleaovmucniiodad en | a tom
cont@aaorl un | aboratorio de agude, agual osuel s de obbi dt ebi ol - gi cos.
gi co con al tos est8&8ndares, Commpelsit en d o b otroadtao r il oa, y toda | a |
normatividad establecida en ebipa2guepaseracecssBertrtiapozadaadestea- | 0s
bl eci mi ent os. Este | aboo ader iamb iesn @BMBI sammd @ o dliodiaana como una a
equi pos modernos de alta tecnhilegttal compr emepeopnsigsw desponsa
obtener | a acreditaci-n ante apolrbDBAMa hajda Ila Noergma nl SYO al pa?2.
sW dalf dzts W y as? adem8s de monictoonrfeiaarb lye an alpiozaruneal pas-a | a t oma
tado de |l as principales corrientes del 8rea de jurisdicci-n,

Premios a los negocios verdes

Adem8s de resaltar |l a obtenci C€Bdeaeolnws rPi @midims ep/reinmd erngos deemplr e n
recoci mientos de sostenibilidmdemBesi mporuaanobpegradedlo de innovac
mundo, a dos de | as empresas vestkehnhchdasdpdaenl 8dasapder .

el Programa de ONEMPB ca ossa bVeerr:d eBsu Eat ne-empresa produce harina or geé
tes SAS BI C en |l a categor2a pdreotkEd @emom? apaCiti ¢ uNdagrrHoear (nmeotsicaa S ol
Repl asander SAS en | a esategos i &l deeimanepal dei &ne |ramerapraecdid-ad
S-lidos, t ambi ®n es i mportandeodestrggd8anri ces slegulnalo agroi ndust
puesto alcanzado por BiofiLlay Cdlramisifaorenmarédloscemc pr®d e2 nas, aminc
Pal aongcuae hi zo parte deApal ameaattiagesdicbi hidad para alimentar ani.
Fest dekzflfa C8mara de Comefci o de Bucaramanga

i

Camarg®

gmpresa: BIOFL Y
—
—
p

| en clenis

pslonad -
profes ncias o8 §

. con experie
i i on
valorizacior
agro industriales ¥
Insectos para consw 4
animal en Colombia ¥

y////////////////llllﬂA‘IIIIIIIIIII/I/

de ressde
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La iniciativa desarroll ada poti Bi ndatdgs demud st real aubnoar avceiz- n d
m8&s que | os residuos,os@g8o0i qgapag@nxaauiexpdlselwr-a Andr ®s @amangda -
agentes generadores de riquezaory de PBrofbkgci lmguabymedtiee med a
ambiente a partir de su recichajediyt aciansf bNegaci onVendprodt o

ductos de amplia demanda naci ponaltae yntenmacionabs eomel pri
alimento org8nico para | as i mhaset dieaprpteéhasl deg BRSeotl as g
porc2ceoclbhaaagr mascot as. ficamente pardae enha séceogtnaesnt o

fEste emprendi miento contri buyPeora sfuorptaariteec,erl aeulr as eMatrocrel a B
pecuario de |l a regi-n con un EMhDdMdBuecTtaol fBhgutel g, Cobé oanlbti @ w aeldarc e

nutritivo y menor costo que | acd mraduiactavPsprdet ¢iacoptimpamraci
tados, adicional ment e est § ttlecnesodtéas a@p@r8tne coas ¢t¢an su pr
protecci emvacicomsdel medi o ambeenbei diy@miygeuwear | a emi si - n de
evita |l a destrucci-n de | os reeudisosi datde at@sbecoan (@Ofllef®qg.l
restaci-n para sembrar soya, sna&lz, sorgo y otros cultivos

Escuelas culturales de liderazgo ambiental ' EECLAS

Las Escuelas Culturale
bi enitteCCLASi enen como p|
qgue | os pestideispgpabr an
0s talentos y actit

<

sirvan para aprender
pr8cticas ambientales
actuar con el prop-sitg
dar | a naturaleza.
Con |l a participaci:-n
CDMB cul mm n ®x ictoo | as
Cul tural es de Lidera
ECLAS. E I di buj o, | a
f2a, fuer on | as acti
culturales que se real
ti embre al s W de di ci
protagonistas fuenen
entre y y By afos.
El sello positivo de
a duda fue el lugar es
jard2n bot8nico El oy Valenzuel a, un. lugar . . .
) ; . una experiencia significativa para ®I,
que permiti - a |l os nifos y 'sus padres, -
mos “en, su ‘procesio para que sea m8s f 8c
encontrarse con | a nq Lbl’ I'"'eza Iy Vi ir
experienci asa Ymaincoa sd ed e ﬁ:rt'v% grac as opor el apoyo
la cultura ia c | usura de | as ECLAS se reali z- e
s . argo donde se,  recibieron | as cl ases,
En esta actividad se estaca I a rtlcllpa-
. . exposi ci n de resultado de | as mu
ci - n de Mari o Sandoval, cluelo (o3 |daq‘or
N i ue 0°s  nli oS i cieron durante tres me
expresidMaque, es una p rsorda con .
una discapacidad sor d corcelecon 'ﬁ’ eﬁ%resado por M- ni ca Pac
P ' 8t ilycinago?é gestqi-nééﬁﬁdieaUDaMBAmbheesaa
|l e debe brindar apoyo. £1. no RuFde.veJ no . .
) dDOSICI- a i dé&ianwiftaamixtedaed al @ omuni
pude o2r, deersend3d rpueor | g cual .
; puesto a | os {.-venes con sus padres q
sobre un |lienzo sus mahoS se _convirfieron . . .
mayores receptares, de este tipo de ini
en brocha y sus dedos en uolnceles, \S|de.ndo :
recuperan el medi o ambient e

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gesti6én 2022 17
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Informe de gestion

El plan de accién Linea Estratégica 1 Linea Estratégica 3
aprobado consta de UnaCDMBModerna, Incluyente y Particif La Estructura Ecoldgica PrincipaCsMB
. viable a mediano y largo plazo.
4 lineas
estratég | cas Linea Estratégica 2 Linea Estratégica 2
. ! Seguridad Hidrica, Atfénca y Geoldgica | Un Tejido Social AMIGABLE con los Re
a Sab er.: reto Comun para la JurisdicciorCiEMa Naturales Renovables €04IB

De las lineas estratégicas se desprenden 8 programas y 10 proyectos, tal como se muestra a continuacion,

gue contienen acciones y metas que abarcan a toda la poblacidn del area de jurisdiccion:

Lirea Estratégica UnaCDMBModerna, Incluyente y Par- Linea Estratégica Ba Estructura Ecoldgica Principal de la

ticipativa. CDMBviable a mediano y largo plazo.
Programa 1Gobernabilidad dedBMBModerna sobre su Programa €Sistema de Areas de Conservacion de la Biodiver-
Base Natural: sidad y servicios ecosistémicos participativos.
1 Proyecto Disefiar, implementar y operar el sistema de in-  Proyecto 8onservar y restaurar la Estructura Ecoldgica
formacion. Principal.

1 Proyecto 2Modernizar @DMBhacia una gestion ist

cional més participativa. Linea Estratégicadn Tejido Social AMIGA®RIHos Re-

cursos Naturales Renovables@GDMB

Programa ZArticulando la Ciendia publicelo privadela . -
sociedad en el marco de la sostenibilidad. Pro_grama ‘Un Ciudadano Corresponsable con la Gestion Sos-
tenible de su Base Natural.

Proyecto 3mplementar una Plataforma Colaborativa alre- . . .
T ded)t/)r de la Zpona Hidrografica rio Lebrija 1 Proyecto ®romover un Tejido Social Amigable y Corres-
' ponsable, con los recursos naturales.

Linea Estrategicx Seguridad Hidrica, Atmosférica y Geo- programa d.os Negocios Mes: Pilares del desarrollo local

I6gica un reto Comun para la Jurisdicci@DiiéHa sostenible.
Programa 3Hacia una calidad 6ptima de la red hidrica en la § Proyecto 18romover los negocios verdes como pilares del
jurisdiccion de@dMB desarrollo local sostenible
1 Proyecto 4odernizar la red de Monitoreo Participativo del
agua.
1 Proyect&. Implementacion de esquemas de seguridad hi
drica en Unidades Hidrogréafica. En este contexto, el informe de gestiébn muestra ur

sumen de los objetivos y cumplimientdagemetas

contenidas en el Plan de Acgion| ogr and

conjunto entre la Nacién, la empresa privada, in
nes publicas, territoriales y sectoriales, los gr
academia, comunidad y la cooperacién internac
Programa 3JnaCDMBesiliente, adaptada y preparada para| partir de consolidargaesta de crecimiento verde, tz
SuS riesgos. en | o urbano c o nr2023Pay. 76).

1 Proyecto 7.erritorios conocedores, preparados y resilierf
tes frente al riesgo en la jurisdiccioGOM B

Programa 4Preparados para el Cambio Climatico y la Geod
namica en @DMB
1 Proyecto &:ortalecer la RED de monitoreo de Aire y Geg
dinamica en el Area Metropolitana de Bugaraman

Informe de gestion 2022

Dentro de | as principales acciones realizadas durante |
yectos delcclkPl an seéde pAeden mencionar |l as siguientes, hac
indicadores corresponde a | a comparaci-n con | o planifi

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gesti6én 2022 21
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Linea
Estratégica

Restablecer la confianza

Una CDMB, Moderna, Incluyente y Participativa.
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PROYECTO 1:

) Y ‘CDMB

Disefiar, implementar y operar el sistema de informacion geografico.

Programa: Gobernabilidad de la CDMB Moderna sobre su Base Natural.

Programa nacional armonizado: Fortalecimiento de la gestion y direccion del sector Ambiente y Desarrollo

Sostenible.

Objetivo: Desarrollar el Sistema de Informacién Georreferenciado de la jurisdiccion de la CDMB, facilitando la
participacion ciudadana a la Gestién Institucional, en torno a la Seguridad Hidrica y la Sostenibilidad Territorial.

Generar un geovisor de

la base natural y social de la
Jurisdicciéon de la CDMB, a
partir de la modernizacion
de la plataforma de datos.

El GeoPor CBOMBscke elnxz uen
operando, producto de
i ntegraci n de | a inf
renciada di sponi bl e S
biodiversidad, as? col
amenaza, vul meareaskgiol, i dce
desarroll o de indicad:
dad que permiten eval.
jurisdicci-n. A su ve:
ruta para | a democratdi
ma c i n y | os dat os re
seguridad h2dri caly seol:
teni bl e, partiendo de
dat os, para el manej o
ci - n de | os mi s mos, q
compartiendo con | as
regi n, as?2 como con
investigaci n y gesti
| aenger aci n de infor ma:
de conoci miento.
Durante esta vigenci a
pl ement - la interfaz

Euranon y propcses

VM vaver

GeoPortal Corporacién Auténoma Regional para
[ laM

Visores Geograficos

2
AR

Sostenibilidad Urbana

=
onfl
Socioeconémico
cargue de datos e informaci n de | os s
ni bles de Producci n, YReSsetgauu rmd cein-tmo, dEv
cuatro predios destinados a | a conseryv
ambi ent al esPRSE®Yd meg eisal ment e.

E I GeoPort al |l o integran siete visore
torio en t®r minolsi dies cde siurd ft ar iga @in-§n ¢
y tem8tica, en materia de ambiente, re
bio clim8tico.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!
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Apoyar y _d esarrollar el Convenio Lispecial de Cooperacion para Actividades Convenio Especial de Cooperacion para Actividades
modelar_nlento de I ne nologia 13364-1

escenarios futuros del
recurso hidrico y de la

calidad del aire _ " N
Plan de Gestion para la Plan para la atencién de episotios de

Calidad del Aire de la CDM8 conlaminacion del aire déSCOMB

da cumpl immit@ntcm ni
del amiento de | a
cual es el recur
encontrar al m
a de |l a sosteni
bl e, s Il as Uni
involucran a | as
resadasi -enn buansaa dg
eguridad h2zdrice
a relaciagueal esmaes SR
ral E£OMB8 lea su rgtemidfuir al fdetsdz ¢ =
ostarle a |lo locakjenResldeagagdedeectld

obal, se construy: LjhUngeon eCroafeiloan ed &ani
mi a y l'as di femoritee amikarttoesde | os
teresadas el Plangpd® | Rrethd engiuven

——To0oT QO TO3W;

Q0 SO 0O nwC—ToOocCc oO® OS50 T T oY oY oc T T oo
2B ¢]

~gTwarao—aoQ o

Epis® de Contami@nircgornacdeln, adquil

re vy el Pl an de Gesotsi 'pnardae nhead iCaaijl .i rd ac

I Aire del Crea Metropohici praedegas

caramanga el cual ta@miadaRles qgar Isa ¢

sol COMBM tetc del Blscd@t 8€Pcon el priog-r .

embre de fdaf{. mos para el model e rE— ,

na segunda acci - ndaqostundent eesa mar De Calidad del Aire

l'a generaci-n dea|darttofs Proec ens€adrijoa s Julio- Septiembre 2022

reportes e informegamampartomamntleas g e e o 58 o

ci siones estructural esa| e pel/Lb|Q(2;ra-_ / Gestén del Gonocimiento Ambiental |
\ )

omi so que tiene ek upada?2s.,meaditarnaov ®se @& N\ M
Contribuci - -n Nacivonalci PAheeEMi compr m
da de ColNoDnth,i a d&yono nead rchd ilda Ci Uuwwu.

S T T o a o

\J/
. SISTEMA DE VIGILANCIA
‘ ‘%@m—? SVC DE CALIDAD DE AIRE

REPORTE SEMANAL:

. PIEDECUESTA . COLEGIO GAITAN
== CA-Piedecuesta - CE0199 Material Particulado PM2.5 (bgim®) == CA-ColegoGaitan - CE0196 Material Particulado PM2.5 (ugim?}
= Nivel Mdxmo Permisible 24 horas (37 ug/m®) = Nivel Maximo Permisible 24 horas (37 ugim*)
40.0 40.0
300 30.0
20.0 o 20.0
—12.7—14. 4 NT—
12'3 6a—74—88—100 ’g'g 56— 60— 28— 27— 114 98
S s & o @ g e To9 @ @ e 9 @ @
& & & & & & & & & & & & N &
& 8 8 & & e S & ¢
. CLUB UNION HOSPITAL LOCAL DEL NORTE
= CA-ClubUnitn - CE0197 Material Particulado PM2.5 (ug/m*) = CA-HospitalNorte - CE0198 Material Particulado PM2.5 (ug/m*)
== Nivel Maximo Permisible 24 horas (37 ug/m®) == Nivel Maximo Permisible 24 horas (37 pg/m?)
40.0 40.0
30.0 30.0
20.0 20.0
12,0—13.1—11.; PR S—"
12.3 55 6.1 7.0 70— n3 12_3 s 65 s 7.3—10.1 1.2 10.3
R S S A S S R R A A
& & & & & & & & & & & & &
S o’“‘ c*" «-\“1 @1 @1 &’1 & 4‘@ -o“" &“‘ \4& \@1 \«*‘«
PUNTO, ESTACION
ESTADO DE LA CALIDAD DEL AIRE @ oo Cotuesi Dari Marita Orbagozo
INDICE DE CALIDAD DEL AIRE (ICA) 24 HORAS B 05 B ®
ESTACION L M M J V S D 51-100  Aceptable SRR
Hospital Norte 101-150 Dafiinaa la salud de grupos sensibles g_ @ :coeoocuun
Piedecuesta 151-200  Dafina para la salud P @ . Hospiatdernore .
Club Unién 201-300  Muy dafina para la salud Il;_'j Limite Municipal
Colegio Gaitan | I I I s 301-500  Peligroso

ND No disponible por falla en fluido eléctrico
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Generar un modelamiento
de la Estructura Ecolégica
Principal para el Area de
Jurisdiccién de la CDMB.

La Corporaci-n avan
trucci -n de a E
Conservaci - n, Mane|j
Bi odi ver si dad, una

del de gesti -n a p 4
Estructura EcolEHR c
- gue se realiza de
tiva con |l as comuni
guz2a del | DEAM.

El model ami ent o d ¢
construy - medi ant e

puraci-n de datos e
bi odi versidad, recur
Il i sis mul titempor al
posteriormente se i
sitios con mayor vV gl
ci - n, s e real i z- |
bi omas para | a car g
maria de fauna y f|l

i dentriofni ¢ &s
de conservaci
del sistema de
jurisdicci - n.
base para

8§reas e

Este

0 q&r@aeprioriﬁ\c@sge@tﬁvencigfn@rqye@toéEP (1) Fuente: (Equipo Consultor, 2022)

8§reas

rotegidas de

D ki uhbat e las

I
zaao nraess tpaoutrem ceé @d le.sgidcea en
dentificGPTERILYTfhad RRgay @i rne @MEraaci - n vy

Meta producto Indicador Und. g/loeztg Avance % Cump
Generar un geovisor de la
base natural y social de la Geovisor de datos
Jurisdiccién de la CDMB, a geograficos y territoriales de NUmero 1 1 100%
partir de la modernizacion de la CDMB operando
la plataforma de datos.
Apoyar y desarrollar el Unidades hidrograficas
modelamiento de escenarios microcuencas) nivel 1l o 111 .
iy ( °) Ntimero 1 1 100%

futuros del recurso hidrico y con modelamiento del recurso
de la calidad del aire. hidrico y de la calidad de aire.
Generar un modelamiento de | Un Modelo de la Estructura
la Estructura Ecoldgica Ecoldgica Principal para el .

g 9 palp Namero 0.30 030 100%

Principal para el Area de
Jurisdiccién de la CDMB.

Area de Jurisdiccion de la
CDMB.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!
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PROYECTO 2:

Modernizar la CDMB hacia una gestiéon institucional mas participativa.

Programa: Gobernabilidad de la CDMB Moderna sobre su base natural
Programa Nacional armonizado: Ordenamiento ambiental territorial

Objetivo: Preparar a la CDMB para los nuevos retos de la seguridad hidrica, Atmosférica y Geodinamica de
su jurisdiccion, armonizando instrumentos de Gestion - Planeacion - Planificacion - Ordenacion, con un recurso
humano al Servicio del ciudadano, la Sostenibilidad y el Agua.

Fortalecer y apoyar las competencias zar en |l a mejora continua de su qu
en la gestion sostenible de los servidores ambiental, ofrecer mejor atenci-n
pl]blicosyciudadanos tiempos de desplazamlen_to y dlner.c
en lajurisdiccion de la CDMB gue contempla la recepeio rlee-soli
tr-nico, reducci-n de tiempos de r
de documentos innecesarios como r e
La Corporaci-n con apoyo del BSENA fRGIEzOUI@Sinscripci: n
para el personal de planta y cBontlr@atViisOteastice 1% fenSieq A4l edgnt ar
prootbhéener |l a certificaci - n etnr§c“birﬁpeestean”?:bliaes“tladtﬁosréfl @s mM§s de .
en extensi-n rural, con una pfairid® i §&ciPondajeyY WhapersocasProyect
inscritas y certificadas por f§SGhHFHQHe§oh§b@%h?@adas con esto
lgual mente, durante | a vigen‘é'la“q'@zu'(ij"?s' Z.adedgde Pgeet i1Coir0tNge.s ., que|
lecer y apoyar | as ncosmpsetteemichiaBQ Beeh € bé‘§ipnad05 con tr8&mites amb
los servidores p¥%blicos y ciubl8§bhRbd,6 esdecCcopriomidsy tadq@ffgc 0med
Seminario de Conocimiento y GeksY®. . dede & al BYloldi Weirsh agn el cum
Nororiental, el cual tuvo comBi8bmMmBaprincipal la conserva-
ci - n, uso y manejo de la biodfvetc®dRAr tgewe @apdRrvPs ydel grupo
enri quescteudioss ede | a EstructurSaOSEtceo”Iibg'llc'adanrl%%lapdaqlant' en Il a v

y la RestauraciGCDMEcHH -egsitcea sdednfildghirMicento a la totalidad de los
participaron expertos proveni EAtE&3agbOoOfFfFerERt ¥8Suniversi -
dades y entidades cuyas acciones s e orientan a | a
conservaci-n e invesmniagagci | or EQrtalecerel regursonhumano, los bienes'y

El seminario fue realizado d@&erviei@s,en cempliméentocdedasrfenciones a 1 o
fdff y cont - con | a participamisiomalesedettadzCOOMBn el i st as benefi -
ciando alrededor de Gt per s 0a=a=s

Adicional a | o anterior, se adel ant - el primer curso in-
ternacional de Biomsego®iods | dakcrRiddiep@asho establecido en los dif
se realiz- con la participaci ¥n ede |pPdneanvtaensC ensacli o \ail @gnei as-rep
ternacional es. comtlr de proyectos se obtuvieron r.
de | o esperado durante el afo del
Optimizar los procesos en la entrega y cumplimiento acumulado de ®sddz%s en

seguimiento a concesiones, permisos de metas establecidas para la vigenci

aprovechamiento, vertimientos e

instrumentos econdmicos de la CDMB Disefiar e Implementar un plan de

mejoramiento para el cumplimiento de la
funcion misional de la CDMB.

En | a aifgthitcise realiz- | a mo d=fj—g—geg—p——p=—=de for matos

y procedi mientos asociados al proceso de Vertimientos y a

I nstrumentos Econ-micos. LaCDMB i ene cumpliendo al ®dd% con
Los ajustes realizados hacenChaft@elgePlan 4&iM&§iadligmicgntyo para

de tr8&mites asociados al procb¥8Cleneyd |SfyPLdialn de clohqtEeiparaci

| a Demamiliaent al , cCoDnMBI ws caiadv Pr@-ra | a Defensa de | a-OMeMsBeltea de Bu
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Pl an est8 dirigido a optimiza al
la evaluaci-n de |l os procesos tes vy
|l os resultados esperados por o -
cedi mientos, acciones y metas e
manera pl anieaada Yyrgiasnt em8tic
de mejorar el Endice de Evalu -
cional (I EDI) , para esta opo o]
materializado seg¥%n el MADS
con relaci-n al resul tado de do
|l as expectativas planteadas, 0
para |l a vigencia fdfs de 7=,
rango sobresaliente
Se establecieron planes de m -
res tanto del plan de acci - -n u gl
|l ogrando nmamlycanzpaurnt aj e en el i
ci-n de desempefo |l egando a
Il o cual conl | ev- que | a entidad pudiese estar en el tercer
puesto a nivel nacional gaere informaci-n oportuna, co
ElI MADS desCRMBepoe:-|l an el s?@ﬁ”ﬁﬁéfbode tal forma que la n
de | icenci as ommleisd mtneelse «d,e agurh?ss ye em%l%“a del estado de I«
de aprovechamiento forestal, gbglegcé payd%’qdfad UgNe? e ecu'q t'f
en recursos adicionales gestiro'n%sd’ossei/ fenJ ae"@m}esaug,et‘ea%'%d%'eﬂi“n@‘
FURAG. A continuaci-n, se pre?gnFQStﬁagéﬁ &BE"W @&It&&& reac
gl obal | EDI  f dzf 5. su operaC| a el aborator
y asignaci -n de Ios recur sos pa
Disefiar e implementar un plan para la A partir de lo anterior se co
. . L. eqiupos de | aboratori o, slsf comp
mOdennzamontecnkapcaJa . vos) y tmdz di ferentes materiale
infraestructura, los equipos, laboratorios, actualiz- el Plan de Moderni za
hacia una CDMB mas competente. Aguas, Suel os eAlHjiedhnr omBEgenrgscqas
presesnddaeh o s eqqumme%dqm 0S cua
. ) cuentran en proceso i mportac
En | a presente vigencia se | 0%%tr%ul@' %ﬂ/ah%ebnéﬁaﬁﬁthHﬁ rn
tura donde va a operar el qur%tor |& tde iAo afgg SWfB(?Fateori
Hi drobi ol -gicoal ati- muesratoins&mlelnft cd@i"-n de aire con presi
derna y con | as func'Onalidaddestoﬁﬁr?aé@diéfsitrb'ci;gﬂl.noglraa con
adqui sici n de equipos de %lthWﬂaE?cHOEQQ%?naL%x?%Qk%?% %ela
prepara para su acreditaci-n nhﬁm%'dalle?% a?‘?r\}al,on(‘e aelsalre}as
regi-n podr8 contar con | os s%ﬁ%%ch%§ q%b%an%Qq%atorio qgue
Por otro | ado, todo el mobil i a
SEFA (Asociaci yn Modi Egari pos Ci e
SEFA por sus sGuyé asermni iingd ®s |
tes de mobiliario para | aborato
el ®ctrica con | o estipulado en
talacionel3RETREtAdem&Ss a cONCc WSS
cabinas extractoras para el 8re
una cabina de bioseguridad par e
ficadores de agua tipo | y
al macenamiento y preservaci-n
encuentran instalados
|l gbment e, durante |l a vigenci a
5 ; ihE miento y verificaci-n de W equ
| e WIW trabajando en |l a actualizaci - -n
: procesos y procedi mientos de an

en el |l abo€CBMBrigdil e dled er mi nadc
cumentos aceptados como Vv§8lido
adem8s para el an8lisis de suel
t ®cnicas col ombianas emitidas
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el
aceptados
de

anterior, con
el | amioo as ®@an
autoridad encargada
hacen ans8lisis ambi
el trabajo realizado cu
| SO wsWdfIs de  des#t qruieo
para cual quier | aborato

Modernizacion Redes de Monitoreo

Durante | a
ciones del Centro de
CMAT al interior del
drobi ol gi cos, donde
equi pos que van a reci
i sis respectivos de |
soportadas en una
permite triamfSoi maci
toma oportuna de

vigencia se

1l e
deci si

ambiens @ suite

EMPRESA

Mapa  Satélite

CORPORACION AUTONOMA

OPCIONES

Tipo de reporte
¥) Multesiacin

Variable
Material Particulado PM10 [jr.. X +
Limice

Materlal Particulado PM10A.. X

Red de Acelerdgrafos

objetivo

ent al

Mo n i
Llaborettd
s e
bi

pl atafor ma

de
por
vigil
en e
mpl e ¢
e u nupel
ri o en

que

l ogr - \
tor

insta : 3 . |
r | a :
as di f

il

QD

=}

w
'

SuiduEe

n tie

ones a

Instalacion y puesta en marcha de la conexién por radioenlace entre el
edificio de la CDMB y la Repetidora Occidental

As 2 mi s mo , durante el segundo se
desmonte y construcci n odse ecnrabi nas
|l os sectores definidos por |l a Corp
mi ent o del moni toreo geodi n8mi c
jurisdicci-n. Con estas inversione
de aceler-grafos completamente mo
para el monitoredbeldesdal @acend ealac§r-e
tropolitana de Bucaramanga.

Es de anotar que este hecho fue n
m8s i mportante del oriente col ombi
tra a continuaci - -n:

» Vanguardla Bucaramanga

Inido  Bucarama Santander  Deportes Judicial  Colombia

Kids

Mundo Politica Economia  Opinids

s 29 de abril

Llegan mas equipos para monitorear los sismos en Bucaramanga

Desde el 1 de enero hasta el 28 de abril se confirmaron 3.743 eventos sismicos, entre los cuales siete registraron magnitud entre 4.0y 5.0. En 2021,
1a cifra lleg6 a los 11 mil.

En cumpl i miento del plan de Vanguar¢¥9

aceler-grebMB de &adquirieron AT

genci a cinco de di chos

cmpl ementarios como discos du L

dores, paneles solares, contr epkinnt i

por objeto renovar | os nstru ]

l eraci -n del suel o de | as &est \\'\

Morrorico, La Riosﬁrtat,iC@M&@é:alda:\\\ =

rrizal e i mplementar el SI\

fotovoltaica de |l as estaci one =i :

Mesa de Los Santos. PRV
Serdn 13 los equipos instalados para monitorear la actividad sismica en Santander.

30 jEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gestién 2022



Red Hidro Climatolégica

Du
ci
cl
bl

(Surat §),
mant e
Portugal
cin-
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Yal

mat ol

Or
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I a i
tovolt
operaci -n
tegr - Il a i
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mant eni
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rante el afYo fdef fi,z >-€
- n tecnol -gica
i mat ol -gicas wubi
anca), El Rasg-n
E |l Robl e
(Ri onegro), Acap
(Lebrija) vy se
climatol -gica en | a
nicipio de Piedecuest a
tima estaci-n informac
-gico en |l a parte a

(Pie
(Char

o.
del cambi o de
aciden alei mda rsttaem
cos par a una ¢
de | os equipoc
nformaci -n gel
ones a | a platafol
namiento y descar
sQ Suitese
mi ento a |
destacar
rf§metros

t al
ai

ns

taci
ma c e
en
0s
gue
de

de
s pa

a e In o]
i l}] aal ma ng&':staeg%necr)al de ees}aciones climatolégicas

cer rya miyenfetdoasd & %eil Sattd tae e |

rmac.|

vel

aire,
est gyl 8Pt gFoBAES i Mehdhst emafdeowdl taica

preci piotra ianfe.l etse MpEragtelst, @ regul adores

Ap

oyar la optimizacién de la plataforma

tecnoldgica paralainformaciény la

Cco

municacion, de manera integrada, segura

y confiable de la CDMB

En
f o
Vi
me
re
in
ci

Sol

el mdar ®d acdh Estrat ®gi co
rmaci - n y comRBTICi@Gduoaese
gencia ¢fdaf tf, l a entidad
jorado |l a arquitectura

nt es domi ni os (estrategia_
fmarci -n_ sistemas de i

-n de tecnolog?a).

ucion de Conectividad sede principal y diferentes

sucursales

La sede principal cuenta con dos canales de internet de-
dicado actuando como principal y redundante,

garantizando que la entidad cuente con un servicio 6p-
timo, minimizando caidas de servicios.

Ademas del soporte técnico a la infraestructura tecnol6-
gica de laCDMB, durante la vigencia 2022 se destaca la
renovacion de 136 Pc de escritorio y 12 portatiles que-
dando la Corporacién con una planta actualizada de
equipos, donde se venia trabajando con cerca de 290 ter-
minales de cémputo, de los cuales después de esta

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!

de

nf or maclI.

actualizacion y dada de baja de equipos obsoletos, queda

con 339 equipos funcionales, entre nuevos y antiguos
con que cuerta la entidad, tanto en la sede administra-
tiva, almacén, laboratorio y jardin botanico.

Dentro del afio se realiz6 el respectivo soporte a usuarios

T 8304 GRoyp f.difetentey Lequprimientog presentados

ue dificultaban el cumplimiento de actividades misio-

adel %lﬁst ponll%v%ngoi Ig iag&r.gigneas 4'3&7u goliciw%eﬁ,
tecno |S|(_an80| aEe%d'daﬁ gh suﬁqta&dade n

sus di

S%obierno.. %esti-n de P
implemento la_utilizacron cuentas de.correo electro-
-no_. uso..{ié)ror%.lfa-

nico que incluyen las siguientes herramientas:
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a) Buzon de correo electrénico

b) Aplicacién de videoconferencia

c) Herramientas de oficina (documentos, hojas de

célculo y presentaciones).

d) Chat corporativo
Con | o anterior se garanti za
pl ataforma en nube que cumpl e
guridad de al macenami ento y
diaria dedla enti

d ¢

qu
(
m
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Disefiar y Operar el Plan de Adquisicion Tambi ®n se resalta la ratificaci
deprediosymejorasenéreasde pues'.[o predial pa_ra tﬂtﬂ“gdBCisadZtﬂZ
importancia ambiental y en riesgo predios de [a entidad, logrando I|a
enjurisdiccic’mdelaCDMB nes.d.e |l os entes terrl.torlales que’
Adi ci onal a | o anterior, se || ev:
gue permiten salvaguardar la titu
La actividad m8s importante ennStdntadij@dsoyciasf @i tgrahngerrir en
Gesti-n y Administraci-n Ha Pf&RI8S Ihetdfhacidanagrslagsfinanzas
de garantizar la conservaci -n8SpB8&servaci -n y vigilancia del
ecosistema que se encuentra preestablecido en | os predios
de propi edaMB drearlaa el | 0 se haceSaNeaRIROPLdice; que
se realicen de forma continua actividades de

Roceria y limpieza

Encerramiento de areas de proteccion

Podas arboreas de mantenimiento

Siembra de especies nativas

Actividades de desalojo y limpieza de predios
Recuperacion de material de aislamiento institucional

Limpieza de escombros y residuos arrojados por parti-
culares

Tala sanitaria

Proceso de solicitud de exclusion del pago del impuesto

predial unificado

Saneamiento predial catastral

Elaboracién del plan oneroso de predios institucionales
gue no cumplen con la mision institucional

Exoneracion del pago de sobretasa ambiental a los pre-
dios propiedad de las comunidades religiosas segun la
Ley 20 de 1.974

Otras actividades adicionales que aportan al mejor
desempefio del area se conservacion de predios institu-
cionales como la creaciébn y actualizacion de
procedimientos del area.

Las actividades para | a preservaci
Traslado de material peraci-n de | a biodiversidad en | a
de dDB, gue en total fueron MWY ac
Vigilancia por intermedio de Guardabosques en predios brieron tten. 8%, dzs metros cuadr ado
rurales total de ff. flkls, y¥ hect8reas inter
das, distribuidas as?2:
Vigilancia privada en predios del area metropolitana
Otro aspecto de gran relevan: Vigencia 2022 i-n
del sdzdz% d el i mpuesto predial
municipio de Bucaramanga OtorMunicipio No. de % de
fdf f medi ante resoluciones fls actividades participacion
y ~ffss del ®©tt de octubre del afo infdrmado.
B/manga 17 67,16%
F/blanca 137 29,03%
P/cuesta 11 2,33%
Girén 5 1,06%
Surata 1 0,21%
Vetas 1 0,21%
Total 472 100%
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iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!

Total area recuperadas 338.187,05 m?
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fraslado de materiales
10 actividades

Desalojos
32 actividades

(5
£
Limpieza

33 actividades

Cerramientos
38 actividades

83 actividades

R

Retiro de cultivos
5 actividades

17,58%

% DE PARTICIPACION
POR ACTIVIDADES

ANO 2022

33,47%

23,52%

Tala

[o]

FeAY

Roceria

/ 2 actividades

Mantenimiento
158 actividades

111 actividades

0,

Meta producto Indicador und. g/loeztg Avance Cu/r(;p

o gn | SErvespiicosy
ciudadanos con competencia
sostenible de los servidores - omp Personas 100 186 100%
publicos y ciudadanos en la en gestion sostenible,
fortalecidos y apoyadas.
Jurisdiccién de la CDMB. ¥ apoy
Optimizar los procesos en la
entrega y seguimiento a Procesos optimizados en
concesiones, permisos de concesiones, permisos de NGmero )
aprovechamiento, vertimientos aprovechamiento, vertimientos 1 2 100 /0
e instrumentos econémicos de e instrumentos econémicos.
la CDMB.
Ii Zn;fﬁ:sr slsr:fv?éisc?shgnmano' Porcentaje del cumplimiento 0 0 0
o P de las funciones misionales de | Porcentaje
cumplimiento de las funciones la CDMB ! 100% 100’00 7 100%
misionales de la CDMB. '
Disefiar e Implementar un plan Plan de mejoramiento para el
de mejoramiento para el cumplimiento de la funcién N 0
umero

cumplimiento de la funcién misional de la CDMB, 025 0’25 100 A)
misional de la CDMB. disefiado e implementado.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!
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. Meta %
Meta producto Indicador und. 2022 Avance cump

Disefiar e implementar un plan Plan para la modernizacion
para la modernizacion tecnoldgica, la infraestructura,
tecnologica, la infraestructura, equipos y laboratorios de la Numero 0,25 0,25 100%
los equipos, laboratorios, hacia | CDMB, disefiado e
una CDMB mas competente. implementado.
Apoyar la optimizacion de la Plataforma tecnolégica para la
plataforma tecnolégica para la informacién y la comunicacion,
informacién y la comunicacién, | de manera integrada, seguray Numero 0,25 0,25 100%
de manera integrada, seguray | confiable de la CDMB,
confiable de la CDMB. apoyada y optimizada.
25;;2{(:?/62%?2::;;'5&3 de Plan de adquisicion de predios
mejoras en areas de y mejoras en areas de .

) importancia ambiental y en Numero 0,25 0,25 100%

importancia ambiental y en
riesgo en jurisdiccion de la
CDMB.

34

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!

riesgo de la CDMB, disefiado
y operando.

Informe de Gestion 2022




\ )

) Y ‘CDMB

PROYECTO 35

Implementar una plataforma colaborativa alrededor
de la zona hidrogréfica rio Lebrija.

Linea Estratégica: Una CDMB: Moderna, Incluyente y Participativa.
Programa: Articulando la Ciencia - lo publico - lo privado - la sociedad en el marco de la sostenibilidad.

Programa Nacional armonizado: Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Objetivo: Integrar a los diferentes grupos de interés en la jurisdiccion de la CDMB, en el marco de la zona
Hidrogréfica rio Lebrija, en torno a la seguridad hidrica.

Consolidar de lamano de los Reafirmando | os Acuerdod ec.®sA | par tgirru
diferentes Grupos de Interés un acuerdo de voluntades firmado en el

pacto por la Seguridad Hidrica de el conocimiento previo de |l a subzona
la zona hidroarafica del rio iprogramas, que adem8s se concertaror
Lebrii Ig de | ciados a estasgemareantdeor mimaproyect o
er”a’,en?marc_(? ela B dinami zador que debe movilizar | os r¢
sentenciario Lebrijay Santurban mentaci-n, en el marco de una tarea

esos grupos de inter ®s, en conjunto
El Wik% de | alej ORMB dp i cigando ab @Gswmat, dando como resultac
w .

. r.g. I z o0, r. | zon hi r r
nece a |l a Subzona H|drogra§fglocap ra200 Lepbarlaja,a eanb ona drog
ella se asienta un poco
bl aci -n del departament 4 .

Cgual forma dependen dei  Lineas plataforma colaborativa

tabl e. . .

Ademss en ella se |oca ® Construcciones Inteligentes.

litanacderamManga. Existe ® Movilidad Sostenible.

extractivas como | os hic © Biodiversidad Urbana.

rales auroargentiferos,

como en | a media, su m§ ) )

6. Tdgdz msnm y |l a m&s baj © Observatorio de @ Ordenamiento

' la seguridad de los bienes

desembocando en el rzo L o
hidrica. Ublicos.

subzesacompartida con r-Agendadela of\ctivos

:/ g |s n i (i li ag@tsr cr)nu nAi ucti Opri Iodsa de investigacion. Ambientales.

Conociendo | a subzona hi

brila.subzona hidrogr 8fi

en el momento cuenta cor

su cartogr af 2.adzdadz epsrcead ias &

|l os mayores conflictos .“g&\'b

la explotaci-n de miner. PaisEsS

en |l as parte alta y medi

siduos en el §r ea  me e Economia Circular Carbono neutralidad.

Bucaramanga, el manej 0 Cq Bjcomercio Estructura Ecologica Principal.

pastos y | adeonsatfraesitr . . e - .

sin el conocimiento ad e<-B|c>masa residual Ml|t|g(alc|onyadaptamonalrlesgo

cas hidr8ulicas y ecol . ¢* NegociosVerdes climético.

documento gque se concer t*®Biotecnologia

l acionados con <cada uno e Cerificados de carbono azul y verde

priorizados.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gesti6én 2022 35
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proyecto hacia |l a re ) = AT

- nE|l si stema de i nf PI.ATAFOR/MACOLABORATIVA POR ELR[O LEBRIA™ D e o
oci miento de | os dif 5 t ESTRUCTURAENRED ¥ ‘ i PR

®s y | a e>xCDevBi epnece me : Y '

re |l a base de | as |21

rafza anterior, per f

rat ®gi cos, que ser §n #
dad hidrogr8fica, ha g
nt e, adaptado e incl : y

vos retos dli msctainba, |~ & B iF7  y
tenible, paisaje rur ¥ G s ' o
fa miner2a sostenibl e

vo paradigma del des:

anciamiento de |l a re

L O o< = ®©O Qo c 5 ™ 3

n o

N

w oo v o =

h a pri mer a tarea fu
erentes alteimamiienas

cluye, que el mej or
ir una ruta desde ¢
iano y largo plazo,
ntes y adaptativos, 45
Par2s, y en tal senti|—F ”
encuentimaddenc€mar b} 71

tralidad, en el gue
ncias en diferentes B\
ieron posible la cont \':‘”‘L\,._w\,_f‘_ f‘
relaci-n &nturel ] oau Areélﬁetr& o ,\
la dignificaci-n, in i — :

ke : de Bucar_amangi« & -
edestas, peeparados, % R 5(\ .
, val orar | as solknci ¢ "NODOCUENCA l‘ b \ ‘ /-—
uso sostenible de Iar : ,\,z ‘

: Nodo Sqr.tqrial = = X8 (A
racionalizando haz 3 : ‘ | _ﬁ\ 7 "
mo, para mantener | a .NododeSaberes : , o ~\IJ (i
la plataforma, se relz: A £7 2L 5 b o o
o nor mat ivocional, del baﬁshje Fsu%IrBirHo‘?vergo”réaahzadoeld|a27desept|embrede2022
Il e brindara wuna herramle per mi
ra mantenerse en el Glu‘ﬁdﬁﬂ/lé’tropolltlarﬁ, reéllihé’oleldlézqdeseptlembrede2022.
cert - con | os diferentes actores y se Vviene
stando, acorde con | @sMife® Erfig&ido,acalRdbd e dial2® de septiembre de 2022.
cada uno de el l os, para as?z2, mantener | a
tividad de | a misma, 4) mvestigneiony Depatrdlle realizadw al dia 28 de septiembre de 2022.
con un sistema de informaci-n geogr 8fico,
acuerdo de voluntade$€ ¢@&nsdlsiptbsilca -innfdoer maci - n que gener - U
universidades de apdéret ®rarélesconbermpaedas y se estableci - ur
el desarrollo de |l os t@PrSoyeédtt®d ®sstyr @Y c @G Q le-l geinceanmheorst ey us o n
como en | o paerasaedam@ecle@ama ocuantitativa y cualitativa, I|o
nos y ser m§s resililqitedsLsadaspscocnanshlisossal i das cartogr§fi c:

netari os.

infografza muestra EvRdtouecadbonesSaeusgrnal zdadl evento Carb

de la plataforma cddabodad i&ntdelcon 2 gMi naicsotnepraifoa nd ee nA b ideel

rijoa. Desarroll o Sostenible, y participaron |

i mportante sefalar Q@vécoOhael MiesapProRFBd®mico, servicios p?

la plataforma se reatlfiezaoxtorn0OSscuatro cons-

ccimnless cprupos de intladepeasmbti adobdentificar fuentes de fin

os temas priorizados:9gridaadntyeni do de | os proyectos, frente a
clim8tico, as? como | ograr | a compl emer

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad! Informe de Gestién 2022



cuanto redescubriirbaare
Il i dad, y as? |l ogr ar con e TN COLASORATIVA EVENTO INTERNACIONAL
m8&s articul ada dgr §fai csaul
mee et CARBONO
Caracterizaci-n de 1 o0s Unete a la Gobernanza por la seguridad hidiica:
Durante |l a vigencia se o Y Shoaesionie:
datos de caracterizaci
tificgr el inter ®s en e Bucaramanga : 30 NOV
gue ejercen. De ese punt Cémara de comerclo r;gacéles
grasdgrupos. EIl primer ekl
de |l os actores ya vincu R 1= i e
segundo | os identificadad Grupos deintarés
proceso de caracterizaci © wow ®=x 0.2 2 =
nes por su influencia en erri orir o deb<an -
conocer m8s a detladé¢ el ceé.SQ)rfblt%%toa yCOsp una apuest a
cuales se deb2an generalri Vasc idenseers d e pdeat #4 or ma col aborati
para el reconocimiento dd €nae punadt afiosriman e&monr-ed que
cluyendo con tres mapadi n&migat deesytnggumeesa t ®cnica,
representaron | as partesdeicCntSdrogseasdas .
n Meta %
Meta producto Indicador und. 2022 Avance Cump
Establecer y operar en las
Unidades Hidrogréficas
Acuerdos territoriales para Acuerdos territoriales en
su seguridad hidrica, Unidades Hidrograficas Ntmero 1 1 100%
integrando la accion establecidos y operando.
institucional local, regional,
nacional e internacional.
Consolidar de la mano de los
diferentes Grupos de Interés Plataforma Colaborativa por la
un pacto por la Seguridad Seguridad Hidrica de la zona
Hidrica de la zona hidrografica | hidrogréafica del rio Lebrija y su NUmero 1 1 100%

del rio Lebrija, en el marco
de la sentencia rio Lebrija
y Santurban.

alta montafia, consolidado y
apoyado.

iEl agua siempre contigo, hacia la sostenibilidad!
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